Lebensbedeutsamkeit

,Arbeit stédrkt Menschen”

A-Projekt

Arbeit ist notwendig fiir die Sicherung der

Schilerlnnen im Abschlussstufen-Projekt. Hier
eigenen Existenz, aber Arbeit ist viel mehr als
,Broterwerb”:

entwickeln sich die jungen Erwachsenen zu
noch ,stdrkeren Menschen.”

Arbeit ist die Ablésung von der Kindheitsrolle.
[Abschlussstufen-Projekt]

Verschiedene Arbeitsfelder
Arbeit starkt das Selbstvertrauen.

Arbeit stiftet personliche Identitat.

Die angebotenen Arbeitsfelder sind durch ihr
gemeinsames Ziel miteinander verzahnt:
Arbeit ist die Ubernahme von Verantwortung.
Arbeit schafft Strukturen im Alltag.

»Vorbereitung auf kiinftige
Lebenssituationen”
Arbeit schafft eine soziale Einbindung.
Arbeit  vermittelt  das Gefuhl des
Gebrauchtwerdens.

Reinigungs-
service
,Wir mochten Arbeiten!”

Diesen

Kiche
Kantine

Wunsch

formulieren
jugendlichen Schiiler und Schiilerinnen gegen
Ende

unsere
ihrer Schulzeit
selbstverstandlich

genauso

wie alle
Jugendlichen auch. Damit ist der Auftrag einer
Vorbereitung

anderen
Wadsche-
auf die nachschulische service
Lebenssituation unserer Schiler
Schilerinnen klar definiert.
Aspekte
Schule Lokstedter Damm

und
Die
von  Arbeit

Produktion:
Holz/ Textil

vielen

begegnen allen

Sie benodtigen weitere Informationen zum A-Projekt?



Organisation und Planung

Das A-Projekt findet an jedem Montag
ganztagig statt.
Alle Schiiler und Schiilerinnen der A-Klassen
(Schulbesuchsjahre 09/10/11/12) nehmen im
Klassenverband uneingeschrankt daran teil.
Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Klassenteams im Abschlussstufenbereich sind
im A-Projekt tatig.
Zusatzliche Fachlehrerinnen und Fachlehrer
unterstitzen das Gelingen des Projektes.
Alle Schiilerinnen und Schiiler wechseln nach
einem halben Jahr das Arbeitsfeld, sodass alle
Arbeitsfelder durchlaufen werden kénnen.
Bei erzeugten Produkten ist ein
Gebrauchswert bzw. ein Mehrwert des
Produktes wichtig.
Der Wascheservice unterstitzt alle Klassen,
die davon Gebrauch machen.
Das A-Projekt verschiebt den Schwerpunkt
vom , klassischen Arbeitstraining” hin zu den
Anforderungsprozessen:

- Neue Bezugspersonen

- andere Gruppe

- veranderter Tagesablauf

- neue Tatigkeiten

- veranderte Lautstarken

- neue Raume, ...

Diese schulischen Bausteine haben wir
ebenfalls fir Sie erstellt bzw. sind im
Entstehen:

Zur Organisation:

- Die Schule Lokstedter Damm
- ,Leben”in unserer Schule
- Wir suchen: FSller / BFDler

Zum Unterricht:

- Deutsch/Kommunikation

- Mathematik

- Abschlussstufenprojekt

- Therapie

- Forderung Intensiver Assistenzbedarf
- Unterstitzte Kommunikation (UK)

- Projekt Umweltschule

- JEKI

Schule Lokstedter Damm

Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

Lokstedter Damm 38
22453 Hamburg

Schulleitung: Volker Eikermann
Petra SchefuR

Schulblro:  Angelika Wamser

@Telefon:

.
: FaX'

ZEmail:

Schule-Lokstedter-Damm@bsb.hamburg.de

040 428 932 921

\@ homepage:

schule-lokstedter-damm.schulhomepages.
hamburg.de

lhre Ansprechpartnerinnen in der Schule: Frau Meyer, Frau Schefu3, Herr Schoer



